
 

 

Disclaimer 
  

We zijn trots op onze site en besteden de grootst mogelijk zorg aan het onderhouden 
ervan. Ondanks deze constante zorg, is het mogelijk dat de informatie die op onze 
website wordt gepubliceerd onvolledig is of onjuistheden bevat. Wij proberen dit naar 
vermogen te voorkomen, maar sluiten via deze disclaimer alle aansprakelijkheid uit 
voor enige directe of indirecte schade, van welke aard dan ook, die voortvloeit uit of 
in enig opzicht verband houdt met het gebruik van de website. CL.HRM is evenmin 
aansprakelijk voor directe of indirecte schade die het gevolg is van het gebruik van 
informatie die via deze website is verkregen. De informatie op deze website is 
auteursrechtelijk beschermd. Het is dan ook verboden zonder voorafgaande schriftelijk 
toestemming van CL.HRM de op deze website aangeboden informatie (al dan niet 
tegen betaling) te vermenigvuldigen of te verspreiden. Verwijzingen (via links) naar 
websites die niet door CL.HRM worden beheerd zijn slechts informatief bedoeld. 
CL.HRM staat in geen geval in voor de inhoud van die websites en/of voor de 
correctheid of volledigheid van de informatie die op die website wordt aangeboden. 
Het is daarom altijd raadzaam bij een concrete vraag contact met CL.HRM op te nemen. 


